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LEGE

privind sistemul public de pensii

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege

TITLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Dreptul la asigurari sociale este garantat de
stat si se exercita, in conditiile prezentei legi, prin siste-
mul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale,
denumit in continuare sistemul public de pensii.

Art. 2. — Sistemul public de pensii se organizeaza si
functioneaza avand ca principii de baza:

a) principiul unicitatii, potrivit caruia statul or-
ganizeaza si garanteaza sistemul public de pensii ba-
zat pe aceleagi norme de drept, pentru toti asiguratii
sistemului;

b) principiul obligativitatii, potrivit caruia persoanele fi-
zice gi juridice au, conform legii, obligatia de a par-
ticipa la sistemul public de pensii, drepturile de asi-
gurari sociale exercitdndu-se corelativ cu indeplinirea
obligatiilor;

c) principiul contributivitatii, conform caruia fondurile
de asigurari sociale se constituie pe baza contributjilor
datorate si platite de persoanele fizice si juridice, care
contribuie la sistemul public de pensii;

d) principiul egalitatii, potrivit caruia asiguratii care au
realizat cel putin stagiul minimde cotizare in sistemul pu-
blic de pensii, beneficiaza de tratament nediscriminatoriu,
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in ceea ce priveste drepturile si obligatiile prevazute de
lege;

e) principiul repartitiei, pe baza caruia fondurile de
asigurari sociale se redistribuie pentru plata obligatiilor
ce revin sistemului public de pensii, conform legii;

f) principiul solidaritatii sociale, conform caruia
asiguratii sistemului public de pensii isi asuma reciproc
obligatii si beneficiaza de drepturi pentru prevenirea, li-
mitarea sau inlaturarea riscurilor asigurate prevazute de
lege;

g) principiul autonomiei, bazat pe administrarea de
sine statatoare a sistemului public de pensii, conform
legii;

h) principiul imprescriptibilitatii, potrivit caruia dreptul
la pensie nu se prescrie;

i) principiul incesibilitatii, potrivit caruia dreptul la pen-
sie nu poate fi cedat, total sau partial;

j) principiul disponibilitatii, potrivit caruia pensionarii
care au realizat un stagiu de cotizare mai mic decat
stagiul minim de cotizare prevazut de lege pot renun-
ta la pensia stabilitd potrivit prezentei legi pentru drepturi
prevazute de legislatia specifica asistentei sociale.

Art. 3. — In intelesul prezentei legi, termenii si expresi-
ile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) asigurat — persoana fizica pentru care angajato-
rul sau entitatea asimilatd angajatorului este obligat/a sa
retina si sa plateasca contributia de asigurari sociale,
persoana fizicd ce realizeaza venituri din activitati in-
dependente sau drepturi de proprietate intelectuala si
care, pe baza declaratiei individuale de asigurare, dato-
reaza contributia de asigurari sociale, potrivit prevederi-
lor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificari-
le si completarile ulterioare, denumit in continuare Codul
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fiscal, precum si persoana fizica ce achita contributia de
asigurari sociale pe baza contractului de asigurare soci-
ala, potrivit prezentei leg;i;

b) contract de asigurare sociala — contractul incheiat
intre persoana fizica si casa teritoriala de pensii pentru
completarea stagiului de cotizare prevazut de prezenta
lege sau pentru completarea venitului asigurat;

c) contribuabil — persoana fizica sau juridica ce pla-
teste contributii de asigurari sociale sistemului public de
pensii, conform prezentei legi;

d) declaratie individuala de asigurare — declaratia fis-
cala pe baza careia se realizeaza declararea veniturilor
care reprezinta baza de calcul a contributiei de asigurari
sociale in cazul persoanelor care realizeaza venituri din
activitati independente sau din drepturi de proprietate in-
telectuala pentru care exista obligatia depunerii aceste-
ia, si care constituie documentul pe baza caruia se sta-
bilesc, in sistemul public de pensii, stagiul de cotizare,
punctajul lunar si cel anual, precum si numarul total de
puncte realizat;

e) declaratie nominala de asigurare — declaratia fis-
cala pe baza careia se realizeaza declararea venituri-
lor care reprezinta baza lunara de calcul a contributiei
de asigurari sociale in cazul persoanelor care realizea-
za venituri din salarii si asimilate salariilor, precum si in
cazul persoanelor care realizeaza venituri din drepturi
de proprietate intelectuala, altele decat cele prevazute
la lit. d), care constituie documentul pe baza caruia se
stabilesc, in sistemul public de pensii, stagiul de cotiza-
re, punctajul lunar si cel anual, precum si numarul total
de puncte realizat;

f) locuri de munca in conditii deosebite — locurile de
munca unde gradul de expunere la factorii de risc profe-
sional sau la conditiile specifice unor categorii de servicii



publice, pe toata durata timpului normal de munca, poa-
te conduce in timp la imbolnaviri profesionale, la com-
portamente riscante in activitate, cu consecinte asupra
securitatii si sanatatii in munca a asiguratilor;

g) locuri de munca in conditii speciale — locurile de
munca unde gradul de expunere la factorii de risc profe-
sional sau la conditiile specifice unor categorii de servi-
cii publice, pe durata a cel putin 50% din timpul normal
de munca, poate conduce in timp la imbolnaviri profesi-
onale, la comportamente riscante in activitate, cu con-
secinte grave asupra securitatii si sanatatii in munca a
asiguratilor;

h) perioade asimilate — perioadele pentru care nu
s-au datorat contributii de asigurari sociale considera-
te prin prezenta lege echivalente stagiului de cotizare in
sistemul public de pensii si care se pot valorifica la sta-
bilirea prestatiilor de asigurari sociale in conditiile pre-
zentei legi;

i) prestatii de asigurari sociale — venituri de inlocu-
ireacordate pentru pierderea totala sau partiala a veni-
turilor asigurate, ca urmare a batranetii, invaliditatii sau
decesului, acordate sub forma de pensii si alte prestatii
de asigurari sociale prevazute de prezenta lege;

j) punctaj lunar — numarul de puncte realizat de asigu-
rat intr-o luna, calculat prin raportarea castigului salarial
brut lunar sau, dupa caz, a venitului lunar asigurat, care
a constituit baza de calcul a contributiei de asigurari so-
ciale, la castigul salarial mediu brut utilizat la fundamen-
tarea bugetului asigurarilor sociale de stat;

k) punctaj anual — numarul de puncte realizat de asi-
gurat pe parcursul unui an calendaristic, obtinut prin Tm-
partirea la 12 a sumei punctajelor lunare;

I) numar total de puncte realizate — numarul total de
puncte corespunzator stagiului de cotizare realizat, la

care se adauga numarul de puncte corespunzatoare
stagiului potential si cel aferent perioadelor asimilate;

m) riscuri asigurate — evenimentele care, la produce-
rea efectelor lor, obliga sistemul public de pensii sa acor-
de asiguratilor pensii si alte prestatii de asigurari sociale,
cu respectarea prevederilor prezentei legi;

n) stagiu de cotizare — perioada de timp ulterioara in-
trarii in vigoare a prezentei legi, pentru care s-au datorat
si platit contributii de asigurari sociale la sistemul public
de pensii;

o) stagiu minim de cotizare — perioada minima de timp
prevazuta de prezenta lege in care asiguratii au reali-
zat stagiu de cotizare pentru a putea beneficia de pen-
sie pentru limita de varsta si care nu cuprinde perioadele
asimilate;

p) stagiu complet de cotizare — perioada de timp
prevazuta de prezenta lege in care asiguratii au realizat
stagiu de cotizare, pentru a putea beneficia de reduce-
rea varstei standard de pensionare in vederea obtinerii
pensiei pentru limita de varsta sau a pensiei anticipata;

q) stagiu potential — perioada de timp prevazuta de
prezenta lege, considerata stagiu de cotizare si acorda-
ta la calculul pensiei de invaliditate, ca o creditare pen-
tru stagiul de cotizare nerealizat din cauza afectiunilor
invalidante;

r) varsta standard de pensionare — varsta stabilita de
prezenta lege, pentru barbati si femei, in raport cu anul
si luna nasterii, de la care acestia pot obtine pensie pen-
tru limitad de varsta, in conditiile legii, precum si varsta
din care se opereaza reducerile prevazute de lege;

s) sisteme proprii de asigurari sociale neintegrate sis-
temului public de pensii — acele sisteme de pensii ale ca-
ror organizare si functionare sunt reglementate de alte
acte normative;



s) pensionar — persoana care beneficiaza de una din
categoriile de pensii prevazute de prezenta lege;

t) salariul lunar brut/castigul salarial brut — veniturile
din salarii sau asimilate salariilor care au constituit/con-
stituie baza de calcul a contributiei de asigurari sociale,
conform legislatiei in vigoare, pentru perioadele ulterioa-
re datei de 31 martie 2001.

Art. 4. — (1) Administrarea sistemului public de pensii
se realizeaza prin Casa Nationala de Pensii Publice, de-
numita in continuare CNPP, care functioneaza si indepli-
neste atributii potrivit prezentei legi.

(2) in subordinea CNPP functioneaza case judetene
de pensii, in fiecare municipiu — resedinta de judet, pre-
cum si Casa de Pensii a Municipiului Bucuresti, denumi-
te in continuare case teritoriale de pensii.

(3) CNPP poate infiinta, desfiinta sau reorganiza case
locale de pensii, care functioneazd sub conducerea si

controlul casei teritoriale de pensii, in functie de numa- |

rul si structura asiguratilor si beneficiarilor.

Art. 5. — (1) Asiguratii sistemului public de pensii pot
fi cetateni romani, cetateni ai altor state sau apatrizi, pe
perioada in care au, conform legii, domiciliul sau rese-
dinta in Romania.

(2) Pot fi asigurati ai sistemului public de pensii i ce-
tatenii romani, cetatenii altor state si apatrizii care
nu au domiciliul sau resedinta in Romania, in condi-
tiile prevazute de instrumentele juridice internationale la
care Romania este parte.

(3) Tn aplicarea instrumentelor juridice internationale
la care Romania este parte, prin derogare de la dispozi-
tiile Codului civil in materia dreptului international privat,
la stabilirea obligatiilor sau la acordarea beneficiilor ce
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le revin asiguratilor si beneficiarilor sistemului public
de pensii care au locul de sedere permanenta pe terito-
riul altui stat, dar care detin si documente valabile care
atesta domiciliul in Romania, va prevala criteriul locu-
lui de sedere obisgnuita, sub rezerva dispozitiilor contrare
prevazute in respectivele instrumente juridice.

(4) Asiguratii au obligatia de a plati contributji de asi-
gurari sociale si au dreptul sa beneficieze de prestatii
de asigurari sociale, conform prezentei legi.

Art. 6. — (1) In sistemul public de pensii sunt asigurate
obligatoriu, prin efectul legii, urmatoarele persoane:

I. @) persoanele care desfasoara activitati pe baza de
contract individual de munca;

b) functionarii publici;

c) alte persoane care realizeaza venituri asimilate sa-
lariilor pentru care se datoreaza contributie de asigurari
sociale, potrivit Codului fiscal;

Il. persoanele care isi desfagoara activitatea in func-
tii elective sau care sunt numite in cadrul autoritatii exe-
cutive, legislative ori judecatoresti, pe durata mandatu-
lui, precum si membrii cooperatori dintr-o organizatie a
cooperatiei mestesugaresti, ale caror drepturi si obliga-
tii sunt asimilate, in conditiile prezentei legi, cu cele ale
persoanelor prevazute la pct. I;

lll. persoanele care beneficiaza de drepturi banesti lu-
nare, ce se asigura din bugetul asigurarilor pentru so-
maj, in conditiile legii, denumite in continuare someri;

IV. persoanele care realizeaza venituri din activitati in-
dependente si/sau din drepturi de proprietate intelectua-
Ia, pentru care se datoreaza contributie de asigurari so-
ciale, potrivit Codului fiscal.

(2) Orice persoana care a realizat un stagiu minim
de cotizare de cel putin 10 ani se poate asigura in
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sistemul public de pensii in baza unui contract de asi-
gurare sociala.

(3) In sistemul public de pensii se poate inche-
ia contract de asigurare sociala si pentru perioade de
timp de maximum 5 ani anteriori lunii incheierii contrac-
tului, in care persoana nu a realizat stagiu de cotizare
in sistemul public de pensii, cu respectarea prevederilor
alin. (2).

(4) Perioadele de timp pentru care se poate efec-
tua plata contributiei de asigurari sociale, in cazul con-
tractului de asigurare sociala prevazut la alin. (3), sunt
cele care se incadreaza in intervalul de timp cuprins in-
tre data dobandirii capacitatii de munca si data incheierii
contractului de asigurare sociala.

(5) Perioada pentru care se incheie contractul de asi-
gurare socialad prevazut la alin. (3) constituie stagiu de
cotizare si se valorifica pentru obtinerea unei pensii po-
trivit prezentei legi.

Art. 7. — (1) Persoanele juridice sau fizice la care fsi
desfasoara activitatea asiguratii prevazuti la art. 6 alin.
(1) pct. | si ll, asiguratii care realizeaza venituri din drep-
turi de proprietate intelectuala, alfii decat cei care depun
declaratie individuala de asigurare, persoanele juridi-
ce si fizice care achita drepturile banesti ale asiguratilor
prevazuti la art. 6 alin. (1) pct. 1V, denumite in continua-
re angajatori sau entitati asimilate angajatorului, po-
trivit Codului fiscal, precum si institutiile care efectuea-
za plata drepturilor de somaj pentru somerii prevazuti la
art. 6 alin. (1) pct. lll, sunt obligate sa intocmeasca si sa
depuna, la organul fiscal central, declaratia nominala de
asigurare.

(2) In situatia in care se constata erori in cuprinsul
declaratiilor prevazute la alin. (1), indiferent de cauzele
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producerii acestora, si/sau modificari ale datelor pe baza
carora se stabilesc stagiul de cotizare, punctajul lunar,
punctajul anual si numarul total de puncte ale asigura-
tului, persoanele juridice sau fizice prevazute la alin. (1)
sunt obligate sa intocmeasca si sa depuna, conform
reglementarilor fiscale, o declaratie rectificativd a
declaratiei nominale de asigurare.

(3) Termenele si modalitatile de depunere a declarati-
ilor prevazute la alin. (1) si (2) sunt prevazute de Codul
fiscal.

Art. 8. — (1) Pentru perioadele de dupa 31 martie 2001,
informatiile preluate din declaratiile nominale prevazute
la art. 7 alin. (1) si (2), precum si din declaratia privind
evidenta nominala a asiguratilor si a obligatiilor de pla-
ta catre bugetul asigurarilor sociale de stat prevazuta de
Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare, constituie elementele pe baza caro-
ra se stabileste stagiul de cotizare in sistemul public de
pensii, punctajul lunar si punctajul anual pentru asiguratii
sistemului public de pensii.

(2) in situatiile in care, pentru perioadele prevazute la
alin. (1), existenta raporturilor de munca sau de serviciu
nu poate fi dovedita prin declaratia nominala de asigura-
re, in vederea stabilirii stagiului de cotizare, a punctajului
lunar si a punctajului anual, pot fi valorificate si alte acte
doveditoare, intocmite in conditiile legii.

(3) In situatiile in care, pentru perioadele prevazute
la alin. (1), se constata erori in cuprinsul declaratiei pre-
vazute la art. 7 alin. (1) si al declaratiei privind eviden-
ta nominala a asiguratilor si a obligatiilor de plata catre
bugetul asigurarilor sociale de stat prevazuta de Legea
nr. 19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,
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